
 

２０２７年度 新規職員の採用について 

 

 ２０２７年度の新規職員の募集を行います。当協会の事業目的に共感し、福祉用具に関す

る調査研究及び開発の推進、福祉用具情報の収集及び提供、福祉用具関係技能者の養成並び

に義肢装具士に係る試験事務など福祉用具に関連した事業に関心をお持ちの方からのご応募

をお待ちしております。 

 

１．募集概要 

 （１）募集人数：若干名 

 （２）採用職種：事務職 

 （３）業 務 内 容：厚生労働省の調査研究事業、義肢装具士国家試験の事務局、 

福祉用具や補聴器に係る研修や認定に係る事務業務 等 

 （４）提出書類：履歴書、成績証明書（新卒者のみ）、職務経歴書（既卒者のみ）、 

卒業証明書、資格証（写し）、健康診断書（写し） 

※合否の結果に関わらず提出書類は返却いたしません。 

 （５）給 与 等 ：当協会規定による（職歴・経験等を考慮のうえ決定） 

 （６）募集締切日：１０月３０日（金）午前必着 

 （７）採用試験日：令和８年１１月中（応募者と相談して確定します） 

 （８）実施場所：公益財団法人テクノエイド協会 会議室 

（東京都新宿区神楽河岸１－１ セントラルプラザ４階） 

 （９）採用予定日：令和９年４月１日（木） 

 

２．選考方法及び内容 

 

 【第一次選考：書類選考】 

■ 自己ＰＲ、志望動機、資格取得状況 等の把握 

【第二次選考：筆記・面接試験】 

■ 面接態度、ビジネスマナー、文章作成能力、協会及び業界の認識度 等の把握 

 

 

３．選考スケジュール 

   令和８年１１月上旬  書類選考：合否の結果は文書で通知します。 

合格者には別途、面接の日程調整のため連絡をします。 

   

令和８年１１月中下旬 筆記・面接試験：実施場所は当協会です。 

 

 

   令和８年１２月    合否の結果は文書で通知します。 

 

〔お問合せ先〕 

公益財団法人テクノエイド協会 総務部 

ＴＥＬ：０３－３２６６－６８８０ 

ＭＡＩＬ：soumu@techno-aids.or.jp 

担当 谷田 

mailto:soumu@techno-aids.or.jp


 

 

当協会では、採用活動、説明会、職場見学、インターンシップその他採用に関連するあ

らゆる場面において、求職者等に対するセクシュアルハラスメントを禁止しています。 

万一、当協会関係者による不適切な言動があった場合には、下記相談窓口までご連絡

ください。相談を理由として不利益な取扱いを行うことはありません。 

 

＜求職者相談窓口＞ 

○公益財団法人テクノエイド協会 事務局長 

E-mail：soumu@techno-aids.or.jp TEL：03-3266-6880 

○外部相談窓口 

Tamon 0120-628-093 

※相談内容の秘密は厳守し、相談を理由とする不利益な取扱いは行いません。 
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